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PER GRAZIA D GO B DESIGNAZIONE DSLLA SEDE APOSTOLICA

ARCIVESCOVO DI CATANIA

Preso atto della domanda del 17 e.m. del Rev.do Sac. Roberto Mangiagli,
Direttore dell’Ufficio Scolastico Diocesano, prol. n. 69U, con la quale chiede
I"approvazione del Regolamento del detto Ufficio:

avendo csaminato il nuovo testo del Regolamento e avendolo trovato
conforme  alle ultime disposizioni normative riguardante  1’organizzazione
scolastica;
a norma del ean. 381 del C.D.C., in virth del presente atto
AFFROYO

il nuovo Regolamento dell"Ufficio Scolastice Diocesano nel testo allegato al
presente decreto.

Dato in Catania, dal Palazzo Arcivescovile, il 18 gennaio 2023, primo di
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PER CRASTA D0 D00 B DESIGN AZIONE DELLASEDRE AFOSTOLICA

ARCIVESCOVO DI CATANIA

RECGOLAMENTODELL' UFRCIOSCOLASTICO DIHCESAND

PER LINSEGNAMENTO DELLA RELIGIONE CATTOLICA

Composizimne, norme, gestione organico Insegnanti di Religione Catiolica, definizlone di eleachi meritord,
assegnazione Insegnanti di Religione Cattolica

PREMESSA

“Llinsegmamento delle religlone cattolica ¢ impartite, nel rispedio defie Itberta i coscidnzo depl
clnl. secondn indicaziond didattiche che deveno essere conformi alla dotiring defla Chivsa ¢
cellvearst nel quadee delle finalith della scuola Le indicazioni didettiche per Vinsesnamernio dellao
religione cottolica sono adatfote per clascun ordine v grade di scuola con decren del Previdenie
della Repubbiica, su propoxsig del Minlstera dell'lvtiruzione. dellfuniversité ¢ della riceven e e
infesel con o Canferenze Episcopale Ielfana, ferma restondo fa compeferza exclusiva o
guestwitlneg o definivne o coforntitg con ja dottring defle Chiesa™ (Inteser per | 'insegnamento
della redlgione caitalica melle sciwole prbbliche. 28 aiugna 2012 DPR {735/ )

L insegramento cosnisee wn servizio ofe la Cltesa offre all interne defle istituzioni scolfaxiiche
per tier corretta matiraztone wmang, (1 swo contributo per ung cvescito plobale dolla persona
assume caraiferd oy oviginalitd specificits ¢ mecessary wtd, £TRC pur inserito nal contesto dolla
neptfidiseiplinariend delfe scuole di cwl vispera finelitd & merodi assume un proprie mitonoso
vidltee mredicaie une cnlfura attento allo dimensione defln vita™ ot CEL Inseonare refipione
cattodicy vgei, Nota Pastorale, Roma 1991),

I. RIFERIMENTI LEGISLATIVI
L'Insegnamenta delin Religione Canohica (IRC) & regolamentato dallu Legge 121 del 2505 del
1985 (accordo tra lalia ¢ Santa Sede, di revisione del concordato del 1929, intesa dpr 751 del
LE/ 121985, mesa CED e PI del 13/06/1990 ¢ nuova intesa CEI MIUR e relativo DPR 175 del
JRI0B2012 con relative circolart opplicative

II. FINALITA'DELL'UFFICIO SCOLASTICO DIOCESANO
Nelfambito dell’Areidioces: di Catania € istituito "UMicio Seolastico Diocesano (USD) per
I'Tnsepnamento dells Religione Cattolica velle scuole. L'Uieio ha come fine:
o Promuovere, nelle diverse componentl dellistituzione seolastica (dirigenti, docenti, genitor,
alunngl, un‘adeguata informazione ed una giusta consapevoleaza sull'identitd delln discipling
IRC secondo lo Swtuto definito dagli accordi concordatari trm Santa Sede e Repubblica

[talianm

* Lurare la formazione permaneme deeli Insegmanti di Refigione Cattolica (dRC) affinehs |
I



docentt inerementing la loro preparszione (leologics, pedagogico, didattico, psicologica,
cultucale ¢ spintuale).

« Uestire secondo le vigenti disposizioni, nel teratorio della Diocesi: I'organico degli 1RO de
diversi gradi e ondini di scucls secondo lu normativa neo-concordataria e | successivi
Alrurnent: esecutivi.

» Mantenere un dialogo costante con gli st Scolastici di ognt erdine e grado (comprest gli
latituni di igparazione cattolica),

o [|ncludere nell’elenca di merito gli aspiranti IdRC depo averne wccertato | requisiti rchiest
per Iidoneita, oltre a quelli zia previsti per legge.

= Predisperre lo necessaria istruttorio per la revoca dell Tdongita nei casi ¢ nelle forme previste
dalle norme ecclesiastiche.

= Mantenere 1 rapporti istituzionali con ghi {stituti di formazione tealogica presenti in Diocesi.
can il Coordinamento Regiondle per MRC ¢ il Servizio Nazionale per I'IRC.

» Collaborare con ghi alrd Uil della Curig, con enti ¢ associazioni laicali, ereando una vera
alleanzn tra tutti colore che hanno a cuore educazione imegrale dellé nuove genemeioni,

Illl. ORGANIGRAMMA

1. Dvivettore: nomingee dal YVescovo Dhocesano e da Lui delegato per gli ati G ullicio, provvede al
coordinamento ¢ conduzione dell' Ufficio, Il Vescovo Diocesano pud nominare anche un Viee
Direttore.

2. Segretariofar svelge tutto il lavore di segretena. di archivio e di rapport) con le istituzioni
scoiastiche.

3. Equipe di collaboratori per la Scoola dell'infanzia, Primaria. Secondaria di 1% @ 27 prado (un
coordinatore per ogni settore con altri collaboratori individusti dal Diretlore): ha funzione di
consulenza muridica, didattica e pedagogica;
gestisee 1] servizao della formavione permanente degli WRC, di proposte @ verifica delle attivit
dell'lis.

4. Consulenti: ['US1) si avvale anche di consulent esterni, esperti in materie scolustiche, di IRC ein
altri settori ¢he hanno pertinenza con la Scuola

IV. L'INSEGNANTE DI RELIGIONE

CARATTERI GENERALI

L' IdRL & chiamato a inserirsi nella comunitg scolastica come testimone autentico del Messaugin
Cristiane portando il contriburo specifico del Vangelo nello spirito di laicita ¢ nel risperto delle
finalith defla scuola favorendo lo sviluppo di una coscienza crilics ¢ i uns ciadinanza
consapevole, fondata sul rispetlo reciproco ¢ sul dialopo per il bene-essere individuale ¢ per i bene
comune della societd e il benessere soclale (Cfr. CEl, Educare alla vita buona del Vangelo,
Crientamenti pastorali dell'Episcopato italiane per # decennio 20010 — 2020, Roma, 2010).

Let sewpla si trova oggi ad affrontare una sfida malio complessi. che rigtiarda la siua stessa fdenting
e 1 smal obtertivi, Essa, infortt, ha i compite & rasmenere  patvimonta cultivale elabarato nel
passatd, aiwtare o leggere i presente, far aeguisire le competenze per custridve 0 fidurn,
cencarrere, mediante o studio e la formazions df wma coscienza critica, olla formozione dol
cittading ¢ ella crescite del senso del bene comune, La forte domanda df conpscenze ¢ df capaciid
profeisionall ¢ | rapidi combiomenti ecanamici o produttivi imducoms spesse o pronuevere w
sisterna efficiente phic nel dare tsovuzioni sul “come fare” che sul senvo delfe scelte di vita ¢ sl “ehi
exgere’. D comseguenza, anche i decente tende 1 essere considerate non tanto un maesire o
cirlitre ¢ ol vita, guamto un lrasmetiitors i comperenze ¢ wn fapilitaiore dell apprendimanto; ot af
prod, v elivid gonore i comporiamenti socialmente aecettahil)

Valorizzando fe diverse espevienze refigioze di wna sociéta multiotnica UIdREC offre insegnamento a
fritl Wi stndenti e alumnl ciw hoone scelro df avvalevvene, LTIRC sarg aiterte alle situa=ion
ciiltureall sociall e spirituali degll alunnl’c studentiesse ¢ teoverd mediazione | composizione i
fede ¢ sllvrd, vangelo ¢ sioria, bivogni & aspivazionl  deglt siedensi, Pertaneo L TdRC avverrivi
Fesigenza off verificare che # yuo insegromento rispeiti §odiversi plani: teologles. cultvrale
pedagugivn o didoitics armantzzandoll aitraverse proposte didattiche efffcaci e funsionali
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V. TITOLI DI ACCESSO
TITOLL DM ACCESSO ALL'IRC
AllInsegnamenio della Religione Canolica nelle scuole di ogni ordine e grado si accede con il
possesso congiunto del seguenti reguisiti rofr. OO con. S04 ¢ 8031
RETTA DOTTRINA - TITOLI DI STUDIO
TESTIMONIANZA DI VITA CRISTIANA
ABILITA PEDAGODGICA

Y.1. RETTA DOTTRINA: per quanto concerne la retla dottring, essa € garantita, mn via &
principio, dai titoli di studi ecclesiasiici conseguiti nei Centri di Stdi Teologics e di Scienze
Keligiose 5 cio deputail, previsti dalln corrente legislazione. Spetia inolhee all'USD valware, mediante
corsi specitici e prove di verifica per una forma di abiliinene didadica all"IRC e proporre corsi
perigdic: di formazione per manteners 'etfettivo possesso di tali requisit

V2. TITOLI DI STUDMO
1 titoli di studie, previsti dalla Nuova Intesa tra il MIUR e la CEL del 28 giogno 2012, sono;

Per linsegnamento nelle scucle secondarie di 1% ¢ 2% grado:

a - Dottorato, Licenza o Baccalaurente in teolegia o altre discipiine ecelesiastiche conferito da
IEE:L'r|]iH approvate dalla Santa Sede; integrati dalle materie didattiche previste ¢ dal trocinio nelle
scuole.

b - Laurea Magistrale i Scienze Religiose rlasciato da un Istituio Superiore di Scienze Religioss
gpprovaio dalle Senta Sede.

Per l'insegnamento nefls scuols dell’Infanzia ¢ Primaria:

¢, Tioli di studio come al punto ¥, 2 b,

d. Sacerdoti, discomi o religiosi, purche siano in possesso di qualificazione riconoscima dalla
Conferenza Episcopale laliang in attuazione del can. 804, par.| del Cadice di Diritte Canonico &
attesiata dall’ordinario / vescovo diecesano.

Caolore ¢he somo idenei e che giﬁ msegmang con tovecchi  Gtoli permangono  abilitail
all'insegnamenio,

NOTA Lhi fosse i poszesso ol weo def (ol df qualificazione ricorgsciut! dalla normativa precedente (od 25
Diglernn fn Sclenze Religiose, Maghiters o Sclende Religiose, ‘Louren stofale di I fvello + Diplama [0 Sclense
Religrose, Licenziin Scienze Ecclesiosticte orientail, Dirta casamien o Stora soclesiostica) deve considerarsi
datato del titolo o quelficosione necessario 0 condirlone che abble gvestafo oimeng Wn oorng of sereizsio
conticuative di IRC (180 gioral] mel guinguennio 20122017 in fol cose, coplo del certificoto di servizie doved
aitggarsi ailo copio del titolo di studip.

TABELLA TITOLI

TITOLE il NFANZIA PRIMARIASECONDARIA
BACCALAUREATO, LICENZA, DOTTORATO ' ] [
TEOLOGIA O DISCIPLINE ECCLESIASTICHE - N | X
STUDI TEOLOGICT REMINARIO MAGGIORE JI | =
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INSEGNANT] CON DECRETO IDONEITA -
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V.3 TESTIMONIANZA D1 VITA CRISTIANA

f. L'USD si accerta che 1l candidaio "viva coerentememe la fede professata nel quadro di una
responsabile eomunione ecelestule” fofr XXX dvy. Gemerade CFL 6-110 wageio 1991, Siatuieo
CEL are T8).

g. Per il riconoscimento dell'idoneitd MUSD richiede uno attestazione del parroco, del preshiters
responsabile della comunith di appartenenza o alive lfegittimo superiore ecclesiastico, che attesti la
testimonianze di vita enstisne, espressa con ung sana condotta morale secondo il Magistero della
Chiesa ed uha appartenenza ecclesiale coneretizeatn in una ministerialita (11 “fedele cnstiano laico™
coneorme con ba sun specificitd. ad orsentare il temporale ed il eoestre a Dio ¢ comtribure per b sua parte. al otomi
di agnicosa al Padre in Crisse) nel quadro 3 una effettiva e responsabile comunione ecelesiale.

VAABILITA" PEDAGOGICA

h. Rappresenta la specifica capacitd di inscgnare, docwmentata daghi studi seguiti ¢ concretizzata
dall’indicazione dell’ordine e grado di seuola in cul I'IdRC pessa pils fruttuosamente svolgere la sua
fumsine. 51 comtegue dopo aver presentata la domanda all'USD, previe svalgimento di un corse di
tormaziane @ il superamenta di una prova di esame organizzata dall'Ufficie [RC su contenui
teologicl, di lepislarione seolastica, pedagogicr, i metodolegia e didathica, in nifenmento alle
Nupve Indicazioni nazionali IRU.

Perindicamente, secondo le esigenze defl’USD, I'Utheio orpanizza det corst di formazione per |
candidati all'lRC, 1 cw contenuti vertono sulla teologia, sulls lepislazione scolastica. sulla
pedagopia, metodolopia e didattics, con laboratori per esercivszioni didattiche, Alla fine del corse si
soglerrd un esame scritto @ orale per conseguire labilitazione didattica ad uso interno di
questTHhcio. con il punteggio previsto che fa cumulo per Pelenco di merilo det supplenti per F'IRC.
L'UTheto ne rilascera regolare attestato, secondo il grado di seucla. Negll anni successivi si posseno
conseguire abilnazioni didattiche di alro grado di scuola. Tale ovnoscimento riguarda solo la
preparaione € le competenze didatiche e pedagopiche.

I non abilitati seguono nell'vrdine gli abilitati. Chi non supera l'esame di abilitazions del suo setore,
pul presentarst per la seconda volta in un alire setiore; dopo di che, s non supera nemmsno guesta
seconda prova, non pud pid presentare demanda per |'TRE

V9L IDONEITA
I Deereto di [doneits
Il decreto viene rilasciato dal Vescove Diocesano, sintest dei tre reguisitl sopra desentt (Molo di
studio per rettn dotiring, testimentanza eristizna, abilitapedagopica), ed & requisito indispensabile per
poter msegnare Religone Cattolica.
L'ldoneita garantisce ['affidabilitd personale ¢ professionale dell'ldRC: viene dichiarata farmalmente
dal Vescovo Diocesane ai sensi dei can. B04 ¢ Bi15 del Codice di Diritto Canonicn, che ne fissa |
fattor: costitutivi, cioé la retta dottrina, la testimonianza di vita cristiana e Vabilits pedagogicn
A norma delle varie Intese successive al Concordato 2 sempre (| Vescove Diocesane od assegnuare
FldRC
L. ldoneita, ¢on caratiere permanente. rimane sempae venficabile e pud essere revocala dal Yescovo
[Mocesano in caso di maneata testimonianza di vita cristiana (moralita, partecipazione alla vita
eeclesiale], insegnamento contrastante ¢on i princip crstiani ¢ del Magistern, incapacita didattica ¢
pedagogion e assenze ripetite agli incontri di formazione,



V1L FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
L'LUSE evgamzza annualmente attivitd i formazione in servizio per tuil gli [dRC
Tutt gli 1dRC, compresi ¢li inseynant currbculari di scuola dellintanzia e primaria che svolgono
IRC ¢ gl inscgnanti delle scuole paritarie di ispirasione cristiang sono tenuti s frequentare con
profitto | corsid formazione spirituale e & aggiormamento professionale orgamzzat dallUSDy.
| corst della diocesi di Catania st intendono comprensivi anche degli altrl incontri programmati & det
ratird spiritinli.
La frequenza dei corst danmo diritio od on punteggio valido per Mefenco di merito deglh [dRC.
51 Adconpscono validi salo due corsi anouali oltre a guello dell’USD di Catania.
Al fini di una attribuzione di punti vengone riconosciuti validi | corsi svelti dopo la presentacione
della domanda per V'RC e preventivamenie approvat dali LS.

VL DOMANDA PER L'IRC
a.  Presentazione domanda per I'IRC
Ogni anno, dall'l al 31 marzo, tutt gli IdRC. incaricali o tempo indeterminato, incarcati & tempa
determinate ¢ degli EEFH’EI.HI.I insegnanti all'lRC, devono presentare domanda all'USD su appos:ii
mioduh predlt.pus:l dallTUficio allegando fa documentazione nchiesta nella domanda stessa,
sepnadando anche la sede prelerenciale o la rchiesta d trasferiméento ¢ con la foocopia del
versamente richiesto come contribute per le amivitd dellUificio.
| muovi psparanti insegnanti all'TRC prima di presentare domanda devono conferiee con il Diretiore
dell"UISH o con |"Ordinario Diocesano
Mon & aeeetlano noove domande per 'IRC da parte di coloro che non nsiedone in diocesi da
almeno un anna.
| nuovi aspiranti insegnanti all'IRC dovranno presentane altresi: certificato (o autocertifeazione ) di
residenza, titoll di swdio civile di scuola superiore di 2* grado, atesan di lawrea o alri ol
accademnici, el teologicd (in eriginale e in fodocopia), consenso sl tratiamento dei dati personali,
foto-tessers ¢ fotocopia del versamento quota, guale contribute alle attivitg dell'Lifficia.
Eta massima di presentazione della domanda € di 43 anni.

CASI DI ESCLLUSIONE
Rikascigre false dichiarazioni o presentare Talse documentgaom, all'atto dellinolroe della domanda.
prevede Mimmediata e permanente esclusiong da tutti ghi elenchi di merito dell'USD di Catama.

IX. ELENCHI DI MERITO

Sulla base delle domande presentate, in relazione ai titoli possedwii ¢ al conteggio deghi ann o giom
di msegnamento, s compilano per ciascun ordine di scueia gli elenchi di merito per pli IMRC.
L'elenco di merito della diocesi di Catania & cosi anicolato:

1. IdRC docenti di ruplo (incaricall a lempo indeterminato): secondo i) punteggio regionale

2. dBL earicati atempo determinate (ineancat annuah ): secondo gl an di servizzo

3. Supplenti per FIRC con abilitazione didattica: secondo i punteggio loro attribuilo,

Seguone nell ordine 1 non abilitan,

st ricorda che Pelenco non vinesls il Vescovo Diocesano che di regela se ne serve. lale elenco &
strumento per individunzione dei criten per la seelia, la mobilith e § wasferiment degli [dRC,
a. Criter per la redazione degll elenchi di merno.
Per la stesura degli elenchi di merite ' LISD atribuird un punteggio per | seguenti titali & per il
SECVEEICE
» Titolo teologico (si comeggia il piu favorevole)
* Vol del iolo teolowico
= I'iteh tealogict di specializzazions (es. Masters di 27 livello universitario attimential'IRC)
« Voo deil'esame di sbilwacione didattica
* Titoh di laurea civile: lauvea breve e louren magistenle
= Servivin prestato come RO con propostn di noming dell'USD. seguendo la gradustoria
divcesanas
» Uorst di formazsone argamizzat dallUSD & Catania o da alir enti



» Riconoscimento delle condizioni prevaste dall'art. 21 della Legpe 104 del 1992
Ctr. Tabella per Mattriburione del punteggic degli elenchi di merito,

In caso di paritd di punteggio, per graduare 1é posizion:, 'UMecio esservera 1 seguenti oriter:
1. Possesso delle condizioni previste dalla Legae 104/92;
2 o caso di parita di punteggio: si conteggiane gli anni di servizio;
3. Incaso di paritid di pumeggio: la daa di nascita (si privilegia linsegnante pii nziano)

TABELLA PER L'ATTRIBUZIONE DEL PIINTEGGIO DEGLIELENCHI DI MERIT(O

..... A g ___ [ c | P N S N
Titlo teologico Yolo Titoli Abilitazione  Anni/giorni  Corsidi
I .|, meimgenl Sholn) agzinntivi  didettica ali servizio ApEinrnamento
Datiuests i% Summma . lasde 23 [Lonres specals 10 Wt B 16 || anno | IS0gam) b Ko O |
{Per agni s dopo i
e o Rar—— | Bl | O ]
Licensa 30 Mfugng e lde 20 Laures breve 5 | l wrgd CESd i
Baceabxurenlo 15 amlasde 5 Cored US0 Cotania 2|
Taired mugistrale n Hene probams 1) Lors TS Siedlin |
Foiene Heligives 25 | il .‘!I:'|
Mlaamer I livel I £ [Mrabats a1 I - o - P orstdu allcsents
[ 2% g Hll
."F.I:S-r::i-rl.'lH'ln.‘:j'.ulll 1] I [ ™5 1 et alilital “- B. 1 corsd vengonn. |
sl il o sty eni sl dewdl rbcomhaciul salo con |
anmi precedenti wimseswy B2 ope dl
e —— W = , =4 4 lezianl
Punti con altri voti ) -
Yol 1HIKH1D  /h<7T=5 Fl=80=10 @l<WHW=1% 91 =< 1 =20 |I{I'] =i i=25
Moti 10010 Fi<60)=58 bl <70=10 |71 <B0~=15 21 = Q0 =20 0] < 100 =25
Vot 60/60 B1<36=5 [P7<42=10 [43<45=15 M9= 54=20 55 <00 = 25
!\’u-li S0/50 D 30 =5 Al =35=10 [F6=4H =15 4] < 45=20 46 =50= 15
Voti 3030 18<20=5 Pi<23=10 [24<25=15 [6< 28=20 29 <30 =125

X, INCARICHI

a. Condizieni e modalith per gli incarichi

Di norma tulte le assegnaziont sul post d'insepnamente disponibili i effetivano nell'ordine di
melusione nei predetii elenchi di merito ¢ wenendo conto delle preferenze espresse degh insegnanti,
salvo casi particoluri riservat alla personale valutazione del Vescovo Diocesano o del suo Delegarn,

b. Lorario settimanale di insegnamento € di 25 ore nella scunla dell'Infanedia (24 3 lezione ¢ | ora
a disposizione), 22 ore nella scuola Primaria {pilk 2 ore per la programmazione), 18 ore nella scunla
secondaria di 17 e 2° grado,

In mancanza defla disponibility di wali orarf, fino ad un massimo di tre istituzioni scolastiche,
SAPARNG Assegnall post di consistenza nidotla. Aghi insegnanti immessi in ruoloe. doved comungue
essere garantito lorario cattedra completo, secondo le normative vigenti.

¢. Conferma in sede ed incremento orario
Come previsio dalla legge, nei limiti delle p{mihilhi deve essere posla ogni cura nell'assicurare al

MAZLZIAT NUmero possibile di insegnanti un orario pari & guello previsto per ottenere la progressione
ceomamien degli nesricati con orario complets,

Ciascun inscpmanie di moolo & considerato, ai fini delia conferma nel posto. utilizzato in ung sols
seuoli, nella quale conzerva, se possibile. la nomine oftenutn nell'anno precedente, beneficiande, nel
vasoomn cul non brutsca di orano completo, deghi eventuali incrementi di orario che in essa dovessero

fa



verficarsi.
Mel caso in cul in una stessa scuole dovessero prestare servizio piu insegnanti in sede principale, gli
eventuali incrementi di orario saranno anribuiti nell’ordine di precedenza dell'elenco dimerito.

d. Completamento dell"orario cattedra

Agli insegnanti immessi in ruclo, verrd parantito, ove @ possibile, i completamento delloraria
cattedra in una sola istituzione scolastica, |1 completamento dell'orario cattedra degli IDRLC in runlo
¢ uha priarita dell'Ufficio TRC, nel rispetio delln Legge 186703

Nei casi i contrazione oraria la soprannumerariesd, totale o parsiale, & determinata dalla
uraduatonia regionile o dagh elenchi di merito.

Linsegnante che risulta sopranmumerario partecipa quindi ulle operaziom di utilizzazione totale o
parziale seconds l'ordine dell'elenco di merito ¢ prina delle operazioni di trasferimento ¢ nuoeyi
incarichi.

L'insegnante cui, m aggiunta alla noming principale. stano state conferite ore in alire seucle per
completamento d'orario cattedr, ¢ considerate, ai fini della conferma, incaricato neélla prima scuola
Le ore conferite per completamento cattedra non danne diritto a conferma per 'anno scolastico
successivo ¢ la loro consistenza e ubicazione pub varare in relazione alle calgenye organtzalive
generali,

e, Incarichi per IWARC di ruoslo
L'Ufficio provvede, quando necessanio e dintesa con il Divettore dell'Utticw Scolastico Regionale,
alla proposta di nomina per la sede degli IARC in ruclo secondo i eriteri deil'elence di meriiogenerale
dell'Uthicio [RC, Nen si accettano richicste di irssferimento all Utlicio Scolastivo Regionule senza il
preventivio nulla osta dell'USD,

f. Incarichi per lARC stabilizzati ¢ non stahilizzati

L'Utheio provvede, annualmente ¢ d'intesa con | Dirigenti scolastici, alla proposta di nomina per la
sede ¢ il monte ore degli IARC stabihizzati ¢ non stabilizzat. Di prassi phi [ARC pid incaricati negli
anni precedenti € che non hanno effettuato richiesia di trasferimeanto, verranne confermat nelle loro
sedi di servizio con e medesime condizioni orarie; salvo variazione di ore o altri motivi d'Uificio.
Un WRC che rifiuta alcune ore, o o lincarico, sottosetive fa rinuncia ¢ per 'anno in corso non gl
verninno assegnate altre ore o incarico, anche se pit convenienti

g. Muovi incarichi per [dRC

Dopo-avier espletata, m ordine:

1. le operazioni di wilizzazione wale del personale soprannumerario,

2 le operazioni di trasferimento del persemale che ne abbia fatto richiesta,

1. eventuali incanichl o trasferimenti d'ufficio, secondo la diserezione del Vescovo Diocesano o del
sue delegato, gh IdRC in posizione utile neghi elenchi di merito ¢ secondo Pording di punteggio
saranne convocati per lassegnazione della loro prima sede di incarico annuale. L'Uthicio
proviederd quindi a trasmetiere ai Dirigenti Scolasticl, anche tramite gli 1dRC, la proposta di
nomina dei nuovi incaricati annuali

XL SUPPLENZE
L'Utlicio provvede, quando necessario, dintesa con i Dirigenti Scolastict, alla proposta di nomina
dei supplenti temporanel in posizione utile ¢, di prasai (fatto salvo il diritto della discresionalics di
nemina da purte del Vescovo Diocesano). individua 'dRC secondo gli elenchi di mesite.

Per le supplenze si viene chiamai ¢ convocati per via telefonica;: se non nsponde messuno. sila
seconda chinmata si passa a chiamare il successivo IdRC supplente. Se un candidato all'lRC viene
chiamato per svolgere una supplenss, anche se in 2one disagiate, vi rinunzia, verrd richiamato dopo
unmese; e rifiuta una seconda volta verrd richiomatd nell'onno successive con ln presentarione
della nuova domanda per I'1RC.

Liando un candidate IdRC vieng nominato per ung supplenza, bu 'obblige di prenders contatiocon
FIARL titolare per concordare insieme programmi, metodologia, didattica, libre di testo, regisiro ¢
Guanto aitre HCCorrente,



Fimita la supplenza il docente deve avvertice 1'USD; altrimenti non potrd essere chiamato per alire
supplenze. Entro il mese di giugno §1 premurerd di far pervenire in USD copia dei contratti delle
supplenze, diversamente non verranno conteggiate per Uelenco mentoro dell'anno successivo

AL MOBILITA
Ogni IJRC ha divitto di chiedere trasferimento in altra sede di servizio. [ trasferimenti sarsnno
effettuati, nella disponibilitk di una cattedra resasi libera, secondo l'ordine degli elenchi i merito
cunnlerimento alla sede principale, essendo i completamentl di orario sempre variahili e subording
alleesigenze organizzative generali delle ore disponibili ¢ del quadro dinsteme di tuie Fogganico
delllISD. Ogni cambiamento € laseiato alla discrezionalith del Vescovo Diocesand,

L. Mohilita degli lARC provenienti da altre diocesi
Gli IdRC 2id incaricati a tempo indeterminato (Al ruale) provenienti da alire diocesi, che risiedono
nella dioces: di Catania e che presentano la domimda in tempo utile, saranno accettati nella misura
della disponibilita del posti vacanti, concordende msieme lo domands di trasterimento tro il
Dirigente Scolastico Regionale ¢ 'USD,
Sulfa base di una percentuale del 5% delle ore disporabili, dopo avere espletaio, nell'ordine:

a) le aperazion di wiilizzazione;

by 1 trasferimenti del personale pii n servizio;

sargrme efleliunie le nuove proposte di nomina per mearichi annuali, cul pessonp concorrers,
nella posizione loro spettante wegli clenchi di merile, conteggiando anche il punteggio degli anni di
mearieo, eseluse le supplense, anche eolorg che provengono di altre discesi, risiedono da almens
un anne nells diocesi di Catanin © gia insegnano da almeno 4 anni con incarico o tempo
determinato.

_ _ XL SERVIZIO
Cil annd o | glomi di servizio vengono comteggiati per with gli WRC di questa diocesi (MRC di
rsedo, [ARC atempo determinato ¢ supplentl) secendo il punto E della Tabella per Pattribusione del
punteggiv deali vlenchi di merito; per quanto riguarda 'aceciazione. lo stesso criterio viene adotiae
per gl JdRC provenienti da altre diocesi: non siriconoscono validi, ai fini dell'elence di merito d
questa dioeesi. | puniegei di candidati all'1dRC che hanne fawo supplenze altrove o non abbiane
compiuto 4 anni di inscgnamento.

Per i candidoti all'IRC il punteggio del servizio vale per la sola categoris in cui 51 ¢ prestato servizo
f]lll [dRC delle scuole peritarie di questa diocesi aequistano gli stessi punteggi se rientrano el
eriteri di cui al paragrato V (Titoli di Accesso) ¢ e hanno avuto 12 proposts di noming dall'1SD.

XIV. CONCORSO INSEGNANTI IIRC
Per la partecipazione al concorso per diventare insegnante di ruolo di religione cattolica oltre al
tipka accademicn previsto dalla novmativa vigente, il requisito principale di accesso & il possesso
per i candidati della centificazione dell’idoneith diocesang: “& prevista la cenificazione dell idoneird
diccesana di- cul all"articolo 3, comma 4, della legue 18 lugho 2003, n. 186, rilasciata dal
responsabile dell’wilicio diovesano competente nei novaniz giorni antecedenti alla data  di
presentazione della domanda di concorso™

Il cenifleats & un documento amminisirativo richicslo por una procedura statale, siocertifcs
qualcosa che ¢ gid posseduto dal candidan ed & rilasciata dall’autoriti ecclesiastica. Tale
ceriiticazione attestn be presensa di un devreto Ji idonciud gid rilasciate dal veseovo af sensi dei can.
RO4-BUS del codice diritto cunonico e non avrh o scopo di conlerire wna idopeit ex-novo, Come
previsio dall’intesa settoseritta tra CEL ¢ Ministera il 14122020 wie certificata attesta che il
docente sia in possesso dell Tdoneith di cw all’are 3 ¢4 L. 1862003,



Inocase di indizione di noove concorso il Diretiore dell'USTY comumichera | requisiti previst dal

bando ¢ dal Coordinamento Regionale. Sari compito del Direttore USD coordingre oli aspiranti
[dRC drocesani.

NB.: I presente Regolamenus del"USD di Catanin entra in vigore dal 05 Febbraio 2023
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